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Дума Шегарского района

Томской области

Решение

с. Мельниково

14.02.2012г.                                                                                                                  № 101
О реализации районной долгосрочной целевой программы «Поддержка граждан, в том числе молодых семей и молодых специалистов на территории Шегарского района в решении жилищной проблемы на 2011 – 2014 годы»

Рассмотрев и обсудив представленную информацию о реализации районной долгосрочной целевой программы «Поддержка граждан, в том числе молодых семей и молодых специалистов на территории Шегарского района в решении жилищной проблемы на 2011 – 2014 годы»,
ДУМА ШЕГАРСКОГО РАЙОНА РЕШИЛА:

Принять к сведению информацию «О реализации районной долгосрочной целевой программы «Поддержка граждан, в том числе молодых семей и молодых специалистов на территории Шегарского района в решении жилищной проблемы на 2011 – 2014 годы».
Глава  Шегарского района



                   В.Г. Емельянов

О реализации районной долгосрочной целевой программы «Поддержка граждан, в том числе молодых семей и молодых специалистов на территории Шегарского района в решении жилищной проблемы на 2011 – 2014 годы»
В настоящее время на территории Шегарского района реализуется районная долгосрочная целевая программа «Поддержка граждан, в том числе молодых семей и молодых специалистов на территории Шегарского района в решении жилищной проблемы на 2011 – 2014 годы», которая была разработана в связи с истечением срока действия районной целевой программы «Поддержка молодых семей на территории Шегарского района в решении жилищной проблемы на 2007 - 2010 годы» (далее Программа).

Данная Программа разработана в рамках долгосрочной целевой федеральной и областной программы «Социальное развитие села до 2014 года».
Программа, реализуется через Департамент по социально-экономическому развитию села Томской области.
 

По состоянию на 30.12.2011 года общая очередь участников программы составляла 145 человека, из них подали заявления в течение 2011 года 30 чел. (в 2010 году 73 человека, 44 человека в 2009г), что на 41% меньше. 
Уменьшение численности граждан, подавших заявление на участие в Программе, объясняется внесенными в федеральную и областную программы изменениями, которые устанавливают преимущественное право на получение социальной выплаты гражданам - работникам АПК и социальной сферы.
Численный состав семей общего количества участников программы выглядит следующим образом:

	Состав семьи
	1 чел
	2 чел
	3 чел
	4 чел
	более 4 чел

	Кол-во семей
	21
	36
	60
	27
	3


Произошло незначительное уменьшение семей из 2х человек и увеличение семей с двумя детьми.
Состав участников программы по сферам деятельности выглядит следующим образом:

	Сфера деятельности
	Госучреждения
	Кредитные организации,

банки
	Сельское хозяйство
	Образование
	Здравоохранение
	Не занятые
	Иное

	Кол-во семей
	34
	9
	2
	9
	10
	39
	42


Улучшить жилищные условия из общего количества семей:
- 115 - планируют путем приобретения жилого помещения в Шегарском сельском поселении
- 30 - планируют путем строительства индивидуального жилого дома в Шегарском сельском поселении
В 2011 году в список получателей социальной выплаты были включены 14 семей. Среди них:

- 8 семей – это участники, относящиеся к категории граждане, и отвечающие в совокупности следующим условиям:

1. постоянное проживание в сельской местности

2. документальное подтверждение гражданином наличия собственных и (или) заемных средств в части стоимости строительства (приобретения) жилья, не обеспеченной за счет средств социальной выплаты

3. признание гражданина нуждающимся в улучшении жилищных условий

4. возрастные ограничения отсутствуют
Из них улучшили жилищные условия путем:

- строительства индивидуального жилого дома – 4 семьи

- приобретения жилого помещения – 4 семьи

- 1 семья – это участники, относящиеся к категории молодые семьи. 

Молодая семья – под которой понимаются состоящие в зарегистрированном браке лица, один из которых является гражданином РФ в возрасте на дату подачи заявления об участии в программе, не старше 35 лет, или неполная семья, которая состоит из одного родителя, чей возраст на дату подачи заявления не превышает 35 лет, и одного или более детей (в том числе усыновленных), отвечающие в совокупности следующим условиям:

1. работа одного из членов молодой семьи или изъявление желания работать по трудовому договору не менее пяти лет в организации агропромышленного комплекса или социальной сферы в сельской местности

2. постоянное проживание или изъявление желания постоянно проживать в сельской местности

3. признание гражданина нуждающимся в улучшении жилищных условий либо не имеющий жилья в сельской местности, в которой один из членов молодой семьи работает или изъявил желание работать по трудовому договору не менее пяти лет в организации агропромышленного комплекса или социальной сферы
Семья улучшила жилищные условия путем приобретения жилого помещения в с. Мельниково.
- 5 семей – это участники, относящиеся к категории молодые специалисты. 

Под молодым специалистом понимается гражданин РФ в возрасте на дату подачи заявления на участие в программе не старше 35 лет, имеющий законченное высшее (среднее, начальное) профессиональное образование, либо учащийся последнего курса образовательного учреждения высшего (среднего, начального) профессионального образования, отвечающий в совокупности следующим условиям:

1. работа или изъявление желания работать по трудовому договору не менее пяти лет в организации агропромышленного комплекса или социальной сферы в сельской местности в соответствии с полученной квалификацией

2. постоянное проживание или изъявление желания постоянно проживать в сельской местности

3. признание гражданина нуждающимся в улучшении жилищных условий либо не имеющий жилья в сельской местности, в которой работает или изъявил желание работать по трудовому договору не менее пяти лет в организации агропромышленного комплекса или социальной сферы

Участники данной категории также улучшили жилищные условия путем приобретения жилого помещения.


С каждым участником программы из категорий молодая семья и молодой специалист Администрацией Шегарского района и работодателем, у которого на момент получения социальной выплаты работал получатель, был подписан трехсторонний договор об обеспечении жильем молодой семьи (молодого специалиста) с учетом социальной выплаты в рамках которого:

- работник обязуется отработать у работодателя не менее 5 лет с момента получения социальной выплаты, 
- работодатель обязуется обеспечить данного работника работой на срок не менее 5 лет,

- Администрация района обязуется оказывать содействие получателю социальной выплаты в трудоустройстве в случае расторжения трудового договора работодателя с работником.
Так в 2011 году специалистами на срок до 2016 года были обеспечены:

	№
	Организация
	Кол – во закрепленных специалистов
	Должность, профессия

	1
	МУЗ «Шегарская центральная районная больница»
	1
	Главная медсестра

	2
	МДОУ «Шегарский детский сад № 1»

	2
	Воспитатель

	3
	МОУ «Новоильинская СОШ»
	1
	Учитель английского языка

	4
	ОГОУ НПО АПЛ-7


	1
	Преподаватель

	5
	МОУ ДОД Шегарская ДЮСШ


	1
	Тренер



При предоставлении социальной выплаты в 2011 году очередность постановки граждан в программу не учитывалась в связи с введением преимущественного права на получение социальной выплаты.
В течение 2009 – 2010гг приоритетным способом улучшения жилищных условий было приобретение жилого помещения. Из 26 участников лишь 6 семей ежегодно строили жилые дома, 
20 семей жилье приобрели. В 2011 году 5 семей построили жилые дома. 
Общая площадь введенного и приобретенного жилья составила 827,3 кв.м (в 2010г - 725,7 кв.м; 2009г – 685,4 кв.м.) 
Из них: - введено – 377 кв.м (в 2010г - 261,2 кв. м; 2009г - 240 кв.м.);

       - приобретено – 450,3 кв.м (в 2010г - 464,5 кв. м; 2009г – 445,4 кв.м) 
Целевыми индикаторами программы на 2011 год для ввода и приобретения жилья была установлена норма в 600 кв. м (в 2010г - 460 кв.м.)
9 семей приобрели (построили) жилье на территории с. Мельниково

1 семья построила жилой дом в с. Каргала
4 семьи построили жилые дома в с. Мельниково


Финансирование мероприятий программы в 2011 году осуществлялось из трех бюджетов – федерального, областного и местного бюджета.  В разрезе бюджетов всех уровней были выделены следующие средства, в тыс. рублей
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Внебюджетные источники 
(Собственные средства граждан, средства работодателей)

	3 340

	2 393
	1 000
	-


Фактически освоено и профинансировано в течение 2010 года было, в тыс. рублей:

	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Местный бюджет
	Внебюджетные источники 
(Собственные средства граждан, средства работодателей)
	Всего

	3 340

	2 393
	905
	10 429,51
	 17 067,51


Работодатели в 2011г не принимали участие в финансировании программных мероприятий. 
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