 Протокол № 3
заседания трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений на территории Шегарского района
с. Мельниково






                         26  декабря 2018 г. 

Присутствовали: 
Координатор комиссии: Первый заместитель Главы Шегарского района – Е.Б.Богданов;
Секретарь комиссии:  начальник экономического отдела  - И.В.Саушкина.

Члены комиссии:

- от Администрации Шегарского района:
Начальник Управления финансов – Т.Г.Чернядева;
Управляющий делами – Извекова Е.Н.;
Начальник отдела образования – Плешкунова В.П.;
- от профсоюзов:
Председатель первичной профсоюзной организации Областного государственного               бюджетного  профессионального образовательного учреждения  "Промышленно-коммерческий техникум" – Евсеевичева Е.В.;

Председатель профсоюзного комитета  Муниципального казенного учреждения культуры  "Шегарская МЦБС"- Матвеева Н.А.;

Председатель Шегарской районной организации Томской террториальной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ – Енбаева Г.И.;

- от работодателей:

Директор МУП «Комфорт» - Кутчер М.А.;

Директор ООО «Томский деревообрабатывающий завод «Добрый исток» - Чернигов Б.А.
Приглашенные:
Директор ОГКУ «Центр занятости населения» - Тулинская С.Л.
Повестка дня:

	1.  Вступительное слово Первого заместителя Главы муниципального образования «Шегарский  район»

	Богданов Евгений Борисович
	Первый заместитель  Главы Шегарского района

	2. О бюджете муниципального образования «Шегарский район» на 2019 год и плановый период 2020 - 2021 годы в части обеспечения расходов на социальную сферу, вопросы выполнения «дорожных» карт и мероприятия по содействию занятости населения

	Чернядева Татьяна Геннадьевна


	Начальник Управления финансов Администрации Шегарского района

	3.   Реализация мероприятий по повышению обеспеченности населения Шегарского района местами в детских дошкольных учреждениях

	Плешкунова Валентина Петровна


	Начальник отдела образования

	4. О ситуации на рынке труда в муниципальном образовании «Шегарский район»

	Тулинская Светлана Леонидовна
	Директор ОГКУ «Центр занятости населения»


	5. Об утверждении плана работы трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений на 2019 год

	Богданов Евгений Борисович
	Первый заместитель  Главы Шегарского района




По первому вопросу:

С приветственным словом выступил Первый заместитель Главы Шегарского района Богданов Е.Б.

По второму вопросу:

Выступила Чернядева Т.Г.: «Бюджет на 2019 год и плановый период 2020-2021 годов утвержден решением Думы 11.12.2018 с дефицитом 6 885,7 тыс.руб.,  доходы 296349,7 тыс.руб., расходы 303235,4 тыс.руб. Составлен на 3 года без применения программно-целевого принципа.

    Формирование проекта районного бюджета на 2019 - 2021 годы произведено без учета некоторых целевых межбюджетных трансфертов из областного бюджета, как то: 


- субвенции на госстандарт; 


- субсидии (дорожной карты) работников:

                дополнительного образования Томской области;


  культуры муниципальных учреждений культуры;


- субсидии на капитальный ремонт и (или) ремонт автомобильных дорог;

- субсидии на проведение капитального ремонта объектов коммунальной инфраструктуры в целях подготовки хозяйственного комплекса Томской области к безаварийному прохождению отопительного сезона;


- субсидии на обеспечение условий для развития физической культуры и массового спорта.

  На не сбалансированность бюджета в основном повлияло  повышение МРОТ с мая 2018г и соответственно с января 2019 г., что дало рост 11,6 млн.руб. Областной бюджет компенсирует 60%, рост цен на ГСМ, тарифов на ком.услуги, обслуживание станций водоподготовки питьевой воды.

 За базу для формирования расходных обязательств приняты показатели сводной бюджетной росписи по состоянию на 01.09.2018 года:

- с учетом проводимых оптимизационных мероприятий, с применением индексов– дефляторов к уровню 2018 года на ком.услуги 1,04. 

ФОТ рассчитан на действующие в 2018 году сеть и штаты учреждений с учетом вышеуказанных условий. 

Доходы запланированы с темпом роста 104,7%, увеличение налоговых и неналоговых доходов в 2019 году в абсолютном выражении составит  7 млн. рублей. Снижен доп.норматив по НДФЛ на 1,4% ( с 39,95 до 38,55). 

В рамках реализации пилотного проекта в 2019 году МКОУ ДО «Детская школа искусств с.Мельниково» передается в ведение Томской области, поэтому расходы на её функционирование в расходах районного бюджета на 2019-2021 годы не планируются, из чего району уменьшена дотация в сумме 4,534 млн.руб.
В структуре расходов наибольший удельный вес традиционно занимают расходы на образование - 43% или 131,5 млн.руб., на социальную политику -23203,1.

 На 2019 год на трудоустройство подростков предусмотрено 300 т.р., в 2018 -280 т.р., на поддержку специалистов 360 т.р., на приобретение жилья 335 т.р.

МРОТ рассчитан из 11280 руб,  с р.к. 14664 руб., дорожная карта в 2018 году нами выдержана, на 2019 год размеры пока не известны.

По 2018г

	ДШИ 
	34703,6
	

	Библиотека
	28564,2
	

	музей
	23858,1
	25211,91

	КСЦ
	29133,6
	

	Школы
	29329
	32604

	ДДУ
	28379
	31682

	Доп.образование
	29329
	34032

	медики
	22941
	


Комиссия решила:

Принять информацию к сведению.
По третьему вопросу:

Выступила Плешкунова В.П.: «В Шегарском районе дошкольное образование представлено:

- 3-мя дошкольными образовательными организациями (Шегарский детский сад № 1 комбинированного вида, Шегарский детский сад № 2, Побединский детский сад «Лесная дача»);

- 12-ю общеобразовательными учреждениями, на базе которых созданы группы дошкольного образования (Анастасьевская СОШ, Бабарыкинская СОШ, Баткатская СОШ, Каргалинская ООШ, Монастырская СОШ, Побединская СОШ, Маркеловская СОШ, Трубачевская СОШ, Шегарская СОШ № 1, Гусевская СОШ, Вороновская НОШ, Вознесенская НОШ). Тринадцатая группа на базе Малобрагинской СОШ, имеется лицензия, но не набрали детей. 
Общее количество детей, охваченных программами дошкольного образования – 689 человек. Из них: в возрастной категории от 2 мес. до 3 лет – 63 человека, от 3 до 7 лет – 623 человека, старше 7 лет – 3 человека.

Численность детей, поставленных на учет для предоставления места в государственных или муниципальных дошкольных учреждениях – 316 человек. Из них: актуальный спрос в возрастной категории от 2 мес. до 3 лет – 196, от 3 до 7 лет – 0; отложенный спрос в возрастной категории от 2 мес. до 3 лет – 77, от 3 до 7 лет – 33.
До 2021 года обязаны предоставить места всем детям от 2-х месяцев до 7 лет.

Согласно Региональному плану по созданию дошкольных мест для детей в возрасте до 3 лет в дошкольных образовательных организациях Томской области в 2018-2021 годы в Шегарском районе запланировано строительство здания для размещения дошкольной образовательной организации на 145 мест, из них ясельных – 42 места. Стоимость проекта 167 млн.руб, объем софинансирования из местного бюджета – 167 тыс.руб.
В полном объеме доклад прилагается к данному протоколу».
Тулинская С.Л.: « В каком году начнется строительство?»
Плешкунова В.П.: «В 2019 году»

Тулинская С.Л.: «Какова потребность в кадрах?»

Плешкунова В.П.: «Порядка 30 человек»

Комиссия решила:

Принять информацию к сведению.

По четвертому вопросу:

Выступила Тулинская С.Л.: «Специалистами центра занятости населения за январь-декабрь 2018 года было оказано 3281гос.услуга (за январь-декабрь 2017 года – 2511 ед.). За январь-декабрь 2018 г. признаны безработными 489 чел. (за январь-декабрь 2017 г. – 559 чел.).

На 24 декабря 2018 г. численность безработных граждан, состоявших на учете в органах службы занятости населения, составила 304 чел. (на 31 декабря 2017 г. – 309 чел.).

Уровень регистрируемой безработицы  на 24.12.2018 – 2,69% к численности рабочей силы (на 31.12.2017 – 2,6%).

В полном объеме доклад прилагается к данному протоколу»
Комиссия решила:

Принять информацию к сведению.

По пятому вопросу:
Выступил Богданов Е.Б.: «Предлагаю утвердить план работы трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений на 2019 год» 

Комиссия решила:

Утвердить.

Координатор комиссии,

Первый заместитель Главы Шегарского района                                                              Е.Б.Богданов



